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Chemiker/Chemikerin
(w/m/d) beim CVUA Freiburg

Gehalt: E13 TV-L

Arbeitszeit: Voll-/Teilzeit

Befristung: Ja/bis 28.05.2027

Arbeitsbeginn: sofort Uber uns:

mir-bw.de

Bewerbung bis: 24.12.2024 E ﬁ E
Dienstort: Freiburg E ; 'E

Unser Angebot
e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Stelle im gesundheitlichen Verbrau-

cherschutz
e Analytischer Schwerpunkt im EURL fir halogenierte POPs
e  Tatigkeit in einem kompetenten Team mit umfassender Einarbeitung
e  Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln - JobTicket BW, JobBike BW

lhre Aufgaben

e Eigenverantwortliche wissenschaftliche Tatigkeiten im EURL fur halogenierte POPs

e Entwicklung und Validierung von Analysenmethoden

e  Mitwirkung bei der Organisation von Laborvergleichsuntersuchungen, Workshops
und Trainings

lhre Voraussetzungen
e  Abgeschlossenes Studium der Lebensmittelchemie oder Chemie

e Interesse an instrumenteller Spurenanalytik und analytischen Fragestellungen

Gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

Organisations- und Teamfahigkeit

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdriicklich begrii3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

e  Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

o Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Dr. Alexander Schéchtele — 0761 8855-139

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5753

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemaB DS-GVO nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht.




$R Baden-Wiirttemberg
SR Ministerium fiir Erndhrung,
¥R Liandlichen Raum und Verbraucherschutz

Az.:12-0305.3 / 0827 Stuttgart, 03.12.2025

Stellenausschreibung

Beim Chemischen und Veterinaruntersuchungsamt (CVUA) Freiburg ist zum nachstmégli-
chen Zeitpunkt eine bis zum 28.05.2027 befristete Vollzeitstelle mit

einer Lebensmittelchemikerin / einem Lebensmittelchemiker
einer Chemikerin / einem Chemiker (w/m/d)

in der Abteilung ,Rickstéande, Kontaminanten und EU-Referenzlaboratorien® zu besetzen.

Die Einstellung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-
L) und den dortigen Eingruppierungsregelungen und erfolgt daher in einem Beschaftigungs-
verhaltnis der Entgeltgruppe 13 des TV-L.

Das CVUA Freiburg ist ein staatliches Untersuchungsamt (www.cvua-freiburg.de), zu dessen
Hauptaufgaben die Untersuchungen und Beurteilungen von Lebensmitteln und Trinkwasser
im Rahmen der amtlichen Uberwachung gehért. Die rund 200 Mitarbeitenden bilden ein qua-
lifiziertes Team aus wissenschaftlichen Sachverstandigen, technischen Mitarbeitenden und
Verwaltungsangestellten.

In der Abteilung Rickstande, Kontaminanten und EU-Referenzlaboratorien bieten wir Ihnen
vielseitig, herausfordernde Aufgaben mit Gestaltungsmaoglichkeiten in einem engagierten
Team. Unser Fokus liegt auf der Untersuchung von Pestiziden und verschiedensten Kontami-
nanten in Lebensmitteln und Futtermitteln.

Wir suchen eine Kollegin / einen Kollegen zur Unterstitzung des Teams des EU-Referenzla-
bors fiir halogenierte persistente organische Schadstoffe (POPs) in Lebensmitteln und Fut-
termitteln (www.eurl-pops.eu).



Wir bieten lhnen:

Job mit Sinn: eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit im gesundheitlichen Ver-
braucherschutz.

Abwechslung und Entwicklungsméglichkeiten: Ihr Arbeitsbereich hat Spannendes zu
bieten und unsere Laborlandschaft ist duBerst vielfaltig.

Update ihrer Qualifikation: fachliche Fort- und Weiterbildungen.

Work-Life Balance: 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, flexible Arbeitszeitgestal-
tung, Teilzeitmodelle, Méglichkeit des mobilen Arbeitens.

Betriebliche Altersvorsorge: Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes.

Gut zu erreichen: ob mit OPNV (JobTicketBW, JobBike BW), Fahrrad oder Auto.
Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

Eigenverantwortliche wissenschaftliche Tatigkeiten im Team des EURLSs,

Selbststandige Entwicklung und Etablierung von Analysenmethoden fir halogenierte
POPs in Lebensmitteln und Futtermitteln,

Betreuung von Analysengeraten (z.B. GC-HRMS, GC-MS/MS, LC-MS/MS) und selbstan-
dige analytische Arbeiten im Labor,

Unterstltzung bei der Durchfihrung von internationalen Laborvergleichsuntersuchungen,
Unterstlitzung bei der Organisation von Workshops und Trainingskursen im Rahmen der
Aufgaben des EU-Referenzlabors

Erstellen von wissenschaftlichen Berichten sowie von Vortradgen und Postern flr natio-
nale und internationale Tagungen und Veranstaltungen,

Betreuung von Masterandinnen/Masteranden und Gastwissenschaftlern/ Gastwissen-
schaftlerinnen (national und international).

Der genaue Zuschnitt des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

lhre Qualifikation:

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Lebensmittelchemie oder abgeschlossenes
Hochschulstudium der Chemie mit Schwerpunkt Analytik. Promotion im Bereich der ana-
lytischen Chemie ist von Vorteil.

Erfahrungen in der (Ultra-)Spurenanalytik mit modernsten chromatographischen Analy-
sentechniken (z.B GC-HRMS, GC-MS/MS, LC-HRMS, LC-MS/MS), einschlieBlich der Vali-
dierung von Untersuchungsverfahren sind von Vorteil.

Sichere Kenntnisse im Umgang mit der EDV (insbesondere MS-Office-Anwendungen und
Laborinformationssystemen).
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e Gute Kenntnisse der englischen Sprach in Wort und Schrift.
o Ausgepragte Organisations- und Teamfahigkeit.

Sie haben Interesse an der instrumentellen (Spuren-)Analytik und sind bereit sich in neue
Fragestellungen einzuarbeiten. Inre Aufgaben erledigen Sie rasch, zuverléssig, selbstandig
und zielorientiert und zeichnen sich durch organisatorisches Geschick aus. Einsatzfreude,
Uberdurchschnittliches Engagement und ein hohes Maf3 an Verantwortungsbewusstsein sind
fur Sie selbstversténdlich

Flexibilitat bei der Erflillung der beschriebenen Aufgaben sowie Teamféhigkeit und Fuh-
rungseigenschaften in einem groBen Team von Sachverstandigen und technischen Ange-
stellten sind wichtige Voraussetzungen fir die erfolgreiche Arbeit.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernadhrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Die Stelle ist grundséatzlich teilbar.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begriRt und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ilhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 24.12.2025 unter Angabe der Kennziffer 5753
ausschlieBlich tGber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen, die nicht innerhalb der EU erworben
wurden, bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise liber die Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fir ausléandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.
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Fir nadhere Informationen steht Ihnen Dr. Alexander Schichtele (Tel.: 0761 8855-139), gerne
zur Verfligung.

gez.:
Ridiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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