GESUNDHEIT
FUR
MENSCH

VETERINARMEDIZINISCHE
TECHNOLOGIE

Wir suchen Verstarkung fur unser Team im
Ausbildungszentrum Veterinarmedizinische Technologie
(AVeT) am CVUA Freiburg

VMTA (MTV) ODER MTA (MTL) ALS
LEHRBEAUFTRAGTE/R (W/M/D)

Beginn: ab 01.07.2025

Umfang: 100 % einer Vollzeitstelle mit 39,5 Stunden pro Woche
Dauer: unbefristet

Vergitung: Entgeltgruppe 9b TV-L

Bewerbungsfrist: 11.05.2025

Voraussetzung

Die Bewerberin / der Bewerber absolviert berufsbegleitend ein padagogisches Studium
mit Bachelorabschluss, welches der Arbeitgeber férdert.

Warum es uns gibt



Die Chemischen und Veterinaruntersuchungsamter analysieren als Einrichtungen des
Landes Baden-Wurttemberg Jahr fur Jahr viele tausend Proben aus den Bereichen
Tiergesundheit, Lebensmittelsicherheit und Verbraucherschutz und tragen auf diese
Weise zur Umsetzung des ,,One-Health-Konzeptes* bei.

Die Basis fur diese wichtige Aufgabe bilden gut ausgebildete Laborspezialistinnen und
-spezialisten.

Das CVUA Freiburg mit dem angegliederten Ausbildungszentrum far
Veterinarmedizinische Technologie (AVeT) hat deshalb das Ziel, die mehr als 70-
jahrige Ausbildungserfahrung unseres Hauses fachlich, pddagogisch und didaktisch so
zu gestalten, dass der Bedarf an gut ausgebildeten Nachwuchskraften auch zukunftig
gedeckt werden kann.

Warum genau Du zu uns passt

e Weil Dugemeinsam mit uns die Transformation unserer aktuellen Ausbildung fur
zukunftige Anforderungen vorantreiben mochtest

e Weil Du neugierig bist und Dein bisheriges Wissen (durch lebenslanges Lernen)
immer wieder erweitern mochtest

o Weil Du fur neue und auf3ergewdhnliche Perspektiven offen bist

e Weil Du Uber ein gutes Organisationstalent sowie Uber hohe Eigenmotivation
verfugst, um Deine Lehrlaborbereiche aufzubauen und weiterzuentwickeln

Warum Du unbedingt in unser Team kommen solltest

e Eine Aufgabe zur Unterstutzung des One-Health-Konzepts fur die Gesundheit von
Mensch und Tier macht fur Dich absolut Sinn

e Dich begeistert die Mischung aus moderner Labordiagnostik, Lehrtatigkeit,
Ausbildungsorganisation und Marketing

e Du hast Lust auf die Arbeit mit Auszubildenden und férderst als Coach und Mentor
deren personliche und fachliche Entwicklung

e Mit der richtigen Mischung aus Empathie und Durchsetzungskraft hast du fir unsere
Auszubildenden immer ein offenes Ohr, kannst im richtigen Moment aber auch die
notwendigen Grenzen setzen

e Du bevorzugst die Arbeit in einem hochmotivierten kleinen Team, das Spaf3 an
Herausforderungen hat und in dem jede Meinung zahlt

e Es geféllt Dir, gemeinsam neue Ideen zu entwickeln, diese auszuprobieren,
umzusetzen und zu optimieren

e Als Teil des Schulleitungsteams gestaltest du die Zukunft unseres
Ausbildungszentrums aktiv mit und entwickelst im Team innovative
Bildungskonzepte

Deine zukiinftigen Aufgaben im AVeT

e Mitglied des Schulleitungsteams und mitverantwortlich fir die Planung,
Organisation und Koordination des Ausbildungszentrums in allen Bereichen



Selbstandige Leitung der praktischen Ausbildung in den Bereichen Histologie und
Molekularbiologie

Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von praktischem und theoretischem
Unterricht

Umsetzung der neuen Ausbildungs- und Prufungsverordnung sowie entsprechende
Anpassung der Prafungsanforderungen gemeinsam mit dem AVeT-Team
Beteiligung bei der Planung, Vorbereitung, Organisation und Durchfihrung der
Bewerberauswahlverfahren fir Auszubildende

Permanente Weiterentwicklung eines modernen padagogischen und didaktischen
Unterrichtskonzeptes durch eigene Fort- und Weiterbildungen und anschliefender
Umsetzung im Ausbildungsalltag

Schulung unserer Lehrkrafte

Planung, Vorbereitung, Organisation und Durchfihrung von Mafinahmen im Bereich
Ausbildungsmarketing

Mitglied des Prifungsausschusses

Diese Qualifikationen solltest Du mitbringen

Abgeschlossene Ausbildung als VMTA (MTV) oder MTA (MTL) (w/ m / d)
Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife als Voraussetzung fur das duale
Studium

Basiskompetenzen in den Bereichen Histologie und Molekularbiologie waren von
Vorteil

technisches Verstandnis sowie Erfahrung mit einschlagiger Software (u.a. MS-
Office)

Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat und sehr gutes Organisationsvermdgen
hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens Level
C1)

Was wir Dir bieten

Job mit Sinn: eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit im gesundheitlichen
Verbraucherschutz

Update Deiner Qualifikation: Férderung eines berufsbegleitenden Studiums sowie
regelmapige Angebote zur fachlichen Fort- und Weiterbildung

Work-Life Balance: 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, flexible
Arbeitszeitgestaltung mit Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Gut zu erreichen: ob mit OPNV, Fahrrad oder Auto

Unterstiatzung Deiner Mobilitat (JobTicket BW, JobBike BW)

Betriebsrente: Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes mit Beginn der Rente
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten



Was Du sonst noch wissen solltest

Die Einstellung erfolgt im Arbeitnehmerverhaltnis bei Vorliegen aller tariflichen und
persdnlichen Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrags fur den
Offentlichen Dienst der Lander.

Der Fortbestand des Arbeitsverhaltnisses ist daran gekoppelt, dass Du das
berufsbegleitende Studium aufnimmst und erfolgreich abschlieft.

Es wird angestrebt, die Stelle im Jahr 2027 gemaf der Entgeltgruppe 11 TV-L zu
bewerten, so dass eine Hohergruppierung potenziell méglich ware, wenn Du einen
entsprechenden Bachelor-Abschluss berufsbegleitend erworben hast.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei vergleichbarer
persdnlicher und fachlicher Eignung bevorzugt eingestelit.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber Deine aussagekraftige Bewerbung bis zum 11.05.2025 unter
Angabe der Kennziffer 04/25 an poststelle@cvuafr.owl.de mit max. 10 MB. Bitte
geben Sie die Kennziffer im Betreff ihrer E-Mail an. FUr weitere Informationen siehe
www.cvua-freiburg.de

Noch Fragen?
Dr. Marc Hoferer Telefon: +49 (0) 7611502 191

avet.ausbildung@cvuafr.owl.de

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie auf der
Homepage des Regierungsprasidiums Freiburg

cvua-freiburg.de

sy



